
CÔNG TY CỔ PHẦN   
CỘNG HOÀ XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM


ĐẠI LÝ HÀNG HẢI VIỆT NAM    
 Độc Lập - Tự do - Hạnh Phúc

                
                                               

      
Số: 118 /TTr-ĐHĐCĐ             
TP. Hồ Chí Minh, ngày 26 tháng 04 năm 2022
TỜ TRÌNH ĐẠI HỘI ĐỒNG CỔ ĐÔNG THƯỜNG NIÊN NĂM 2022
“V/v phân phối lợi nhuận năm 2021; 

Kế hoạch SXKD, Đầu tư và phân phối lợi nhuận năm 2022”

Kính gửi: ĐẠI HỘI ĐỒNG CỔ ĐÔNG 
Căn cứ Luật Doanh nghiệp 2020 số 59/2020/QH14;

Căn cứ Điều lệ Công ty cổ phần Đại lý Hàng hải Việt Nam đã được Đại hội đồng cổ đông thành lập thông qua ngày 14/06/2006 và bổ sung, sửa đổi ngày 27/04/2021;
Căn cứ Nghị quyết số 02/2022/NQ-VOSA/HĐQT của HĐQT Công ty cổ phần Đại lý Hàng hải Việt Nam ngày 05/04/2022.
Hội đồng quản trị trân trọng kính trình Đại hội đồng cổ đông thường niên năm 2022 thông qua:

1. Phương án phân phối lợi nhuận năm 2021 như sau:



Đơn vị tính: VNĐ

	TT
	Chỉ tiêu
	KH 2021
	Tỷ lệ PP
	Thực hiện 2021
	Tỷ lệ PP

	1
	Tổng Doanh thu 
	958.000.000.000
	
	1.620.484.336.024
	

	2
	Lợi nhuận trước thuế
	31.000.000.000
	
	48.020.977.065
	

	3
	Lợi nhuận sau thuế 
	24.800.000.000
	
	38.467.159.938
	

	4
	Lãi cơ bản trên cổ phiếu (EPS) 
	1.484
	
	2.729
	

	5
	Lợi nhuận sau thuế chưa phân phối
	
	
	89.502.847.474
	

	5.1
	Lợi nhuận sau thuế chưa phân phối 
luỹ kế đến cuối năm 2020
	
	
	51.035.687.536
	

	5.2
	Lợi nhuận sau thuế chưa phân phối 
năm 2021
	24.800.000.000
	-
	38.467.159.938
	

	6
	Cổ tức (*)
	
	-
	35.241.215.000
	25%

	7
	Quỹ đầu tư phát triển
	
	
	11.540.147.981
	30%

	8
	Quỹ khen thưởng, phúc lợi
	-
	-
	3.846.715.994
	10%

	9
	Quỹ thưởng Người quản lý (**)
	-
	-
	226.800.000
	


(*) Cổ tức năm 2021: 25% vốn điều lệ, chi bằng tiền mặt. 

(**) Quỹ thưởng Người quản lý năm 2021: thực hiện mức trích tối đa theo quy định tại Nghị định 53/2016/NĐ-CP ngày 13/06/2016 và Thông tư số 28/2016/TT-BLĐTBXH ngày 01/09/2016 của Bộ Lao động, thương binh và xã hội.

2. Kế hoạch SXKD và phân phối lợi nhuận năm 2022 như sau:




Đơn vị tính: VNĐ
	TT
	Chỉ tiêu
	Kế hoạch 2022

	1
	Tổng Doanh thu 
	1.200.000.000.000

	2
	Lợi nhuận trước thuế
	48.000.000.000

	3
	Lợi nhuận sau thuế 
	38.400.000.000

	4
	Lãi cơ bản trên cổ phiếu (EPS) 
	1.218

	5
	Lợi nhuận được phân phối 
	38.400.000.000


- Phương án phân phối lợi nhuận và trích lập quỹ năm 2022: sẽ căn cứ vào kết quả sản xuất kinh doanh thực tế năm 2022. Đối với cổ tức, trong trường hợp Công ty đạt được lợi nhuận trước thuế năm 2022 bằng hoặc cao hơn kế hoạch thì cổ tức năm 2022 không thấp hơn mức 08% vốn điều lệ mới (theo phương án tăng vốn Điều lệ bằng hình thức phát hành cổ phiếu cho cổ đông hiện hữu theo tỷ lệ 1:1).
3. Kế hoạch đầu tư năm 2022 như sau:

Đơn vị tính: triệu đồng.
	TT
	Tên dự án
	Hạng mục /Quy mô
	 Tổng mức đầu tư  
	Nguồn vốn
	Thời gian thực hiện
	Ghi chú

	 
	Kế hoạch đầu tư
	
	 25.804 
	 
	 
	 

	 
	Đầu tư XDCB
	
	 10.404 
	 
	 
	 

	 
	Mua sắm trang thiết bị
	
	 15.400 
	 
	 
	 

	A
	Dự án đầu tư XDCB và mua sắm thiết bị chuyển tiếp năm 2021
	
	 14.103 
	 
	 
	 

	1
	Dự án đầu tư XDCB
	
	   6.103 
	 
	 
	 

	1.1
	Sửa chữa, thay mới hệ thống điện chiếu sáng nhà kho, điện bảo vệ khu kho bãi và khu văn phòng - VOSA Quảng Ninh
	Sửa chữa thay thế
	   1.200 
	Vốn tự có
	2022
	VOSA Quảng Ninh

	1.2
	Sửa chữa vừa và nhỏ hệ thống thiết bị, mái tôn, hệ thống thông gió kho 1A - VOSA Quảng Ninh
	Sửa chữa cải tạo
	   1.500 
	Vốn tự có
	2022
	VOSA Quảng Ninh

	1.3
	Thay thế băng tải B1200, gầu tải và hệ thống điện điều khiển nhà kho 1A - VOSA Quảng Ninh
	Sửa chữa thay thế hư hỏng trong quá trình vận hành khai thác.
	   2.212 
	Vốn tự có
	2022
	VOSA Quảng Ninh

	1.4
	Sửa chữa mặt sân bê tông khu kho bãi Cái Lân - VOSA Quảng Ninh
	Sửa chữa hư hỏng trong quá trình khai thác
	      641 
	Vốn tự có
	2022
	VOSA Quảng Ninh

	TT
	Tên dự án
	Hạng mục /Quy mô
	 Tổng mức đầu tư  
	Nguồn vốn
	Thời gian thực hiện
	Ghi chú

	1.5
	Sửa chữa mái sảnh, cấp thoát nước nhà văn phòng, mái sảnh hội trường và biển hiệu  - VOSA Quảng Ninh
	Sửa chữa cải tạo do đã xuống cấp hư hỏng theo thời gian
	      250 
	Vốn tự có
	2022
	VOSA Quảng Ninh

	1.6
	Dự án xây dựng tường rào ngăn bãi - Northfreight
	Cổng rào, Hàng rào di động dài 360m cao 2,2m làm bằng thép hộp và thép góc.
	      300 
	Vốn tự có
	2022
	Northfreight

	2
	Dự án mua sắm thiết bị
	
	   8.000 
	 
	 
	

	2.1
	Dự án mua xe vận tải ( xe sơ mi) - Northfreight
	5 chiếc
	8.000 
	Vốn tự có
	2022
	Northfreight

	B
	Dự án mới năm 2022
	
	 11.701 
	 
	 
	

	1
	Dự án đầu tư XDCB
	
	   4.301 
	 
	 
	

	1.1
	Thay Thế mái tôn nhà kho CFS và kho ngoại quan - VOSA Quảng Ninh
	Thay mới
2.100 m2
	      651 
	Vốn tự có
	2022
	VOSA Quảng Ninh

	1.2
	Dự án xây dựng hệ thống chữa cháy tự động cho 2 kho CFS - Northfreight
	Xây dựng hệ thống PCCC cho 2 nhà kho CFS tổng diện tích 2.834 m2
	   3.000 
	Vốn tự có
	2022
	Northfreight

	1.3
	Dự án thiết kế, cải tạo và sửa chữa nhà làm việc (1 gian mặt đường số 54 Lê Lợi, HP) - Orimas
	- Thiết kế, cải tạo và sửa chữa nhà làm việc (01 gian mặt đường số 54 Lê Lợi, Hải phòng và 
VP HCM).
- Mua bổ sung trang thiết bị, đồ dùng làm việc cho 02 VP
	      650 
	Vốn tự có
	2022
	Orimas

	2
	Dự án mua sắm thiết bị
	
	   7.400 
	 
	 
	

	2.1
	Dự án mua xe vận tải : 03 xe sơ mi rơ móoc loại 40' và 03 xe tải nhỏ - Northfreight
	6 chiếc
	     7.400 
	Vốn tự có
	2022
	Northfreight


Kính trình Đại hội đồng cổ đông xem xét và biểu quyết thông qua.


TM. HỘI ĐỒNG QUẢN TRỊ 


CHỦ TỊCH
[image: image1.jpg]




Đỗ Tiến Đức

CÔNG TY CỔ PHẦN   
CỘNG HOÀ XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM


ĐẠI LÝ HÀNG HẢI VIỆT NAM    
 Độc Lập - Tự do - Hạnh Phúc

                
                                               

        
Số: 119 /TTr-ĐHĐCĐ             
TP. Hồ Chí Minh, ngày 26 tháng 04 năm 2022

TỜ TRÌNH ĐẠI HỘI ĐỒNG CỔ ĐÔNG THƯỜNG NIÊN NĂM 2022

“V/v kết chuyển số dư Quỹ dự trữ tăng vốn điều lệ và 
Quỹ đối ngoại phát triển kinh doanh”
Kính gửi: ĐẠI HỘI ĐỒNG CỔ ĐÔNG 
Căn cứ Luật Kế toán số 88/2015/QH13 ngày 20/11/2015;

Căn cứ Luật Doanh nghiệp 2020 số 59/2020/QH14;

Căn cứ Điều lệ Công ty cổ phần Đại lý Hàng hải Việt Nam đã được Đại hội đồng cổ đông thành lập thông qua ngày 14/06/2006 và bổ sung, sửa đổi ngày 27/4/2021;

Căn cứ Nghị quyết số 02/2022/NQ-VOSA/HĐQT của HĐQT Công ty cổ phần Đại lý Hàng hải Việt Nam ngày 05/04/2022.
Hội đồng quản trị trân trọng kính trình Đại hội đồng cổ đông xem xét, phê chuẩn:

1. Thông qua việc kết chuyển số dư Quỹ dự trữ tăng vốn Điều lệ: 

Chấp thuận kết chuyển toàn bộ số dư Quỹ dự trữ tăng vốn điều lệ (đến ngày 31/12/2021) vào Quỹ đầu tư phát triển, số tiền là 11.650.000.000 đồng (Mười một tỷ sáu trăm năm mươi triệu đồng chẵn), để tạo nguồn tăng vốn điều lệ.
2. Thông qua việc kết chuyển số dư Quỹ đối ngoại phát triển kinh doanh:

Chấp thuận kết chuyển số dư Quỹ đối ngoại phát triển kinh doanh (đến ngày 31/12/2021) để tăng Quỹ Khen thưởng Phúc lợi của Công ty, số tiền là 3.165.755.392 đồng (Ba tỷ một trăm sáu mươi lăm triệu bảy trăm năm mươi lăm ngàn ba trăm chín mươi hai đồng), với mục đích chi thưởng cho các cá nhân, đơn vị/chi nhánh có đóng góp vào kết quả hoạt động kinh doanh của Công ty.
Kính trình Đại hội đồng cổ đông xem xét và biểu quyết thông qua.


TM. HỘI ĐỒNG QUẢN TRỊ 


CHỦ TỊCH
[image: image2.jpg]





Đỗ Tiến Đức


CÔNG TY CỔ PHẦN   
CỘNG HOÀ XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM


ĐẠI LÝ HÀNG HẢI VIỆT NAM    
 Độc Lập - Tự do - Hạnh Phúc

                
                                               

        
Số: 120 /TTr-ĐHĐCĐ             
TP. Hồ Chí Minh, ngày 26 tháng 04 năm 2022

TỜ TRÌNH ĐẠI HỘI ĐỒNG CỔ ĐÔNG THƯỜNG NIÊN NĂM 2022

“V/v chủ trương thoái toàn bộ cổ phiếu Ngân hàng TMCP Hàng hải Việt Nam (MSB) của Công ty cổ phần Đại lý Hàng hải Việt Nam đang nắm giữ”
Kính gửi: ĐẠI HỘI ĐỒNG CỔ ĐÔNG 
Căn cứ Luật Doanh nghiệp 2020 số 59/2020/QH14;

Căn cứ Điều lệ Công ty cổ phần Đại lý Hàng hải Việt Nam đã được Đại hội đồng cổ đông thành lập thông qua ngày 14/06/2006 và bổ sung, sửa đổi ngày 27/4/2021;

Căn cứ Nghị quyết số 02/2022/NQ-VOSA/HĐQT của HĐQT Công ty cổ phần Đại lý Hàng hải Việt Nam ngày 05/04/2022.
Hội đồng quản trị trân trọng kính trình Đại hội đồng cổ đông xem xét, phê chuẩn:

1. Thông qua về chủ trương thoái toàn bộ cổ phiếu Ngân hàng TMCP Hàng hải Việt Nam (MSB) của Công ty đang nắm giữ:
Chấp thuận thông qua về chủ trương thoái toàn bộ 1.187.407 cổ phiếu Ngân hàng TMCP Hàng hải Việt Nam (MSB) của Công ty cổ phần Đại lý Hàng hải Việt Nam đang nắm giữ để tập trung nguồn lực tài chính cho các hoạt động sản xuất kinh doanh chính của đơn vị.
2. Thông qua và ủy quyền cho Hội đồng quản trị:
- Chủ động xây dựng phương án bán toàn bộ số cổ phiếu MSB trên nguyên tắc bảo toàn vốn đầu tư, đảm bảo hiệu quả cao nhất và tuân thủ các quy định pháp luật hiện hành của Nhà nước và của Công ty;

- Chỉ đạo, kiểm soát, xử lý các vấn đề phát sinh trong quá trình thực hiện.
Kính trình Đại hội đồng cổ đông xem xét và biểu quyết thông qua.


TM. HỘI ĐỒNG QUẢN TRỊ 


CHỦ TỊCH

[image: image3.jpg]





Đỗ Tiến Đức

CÔNG TY CỔ PHẦN   
CỘNG HOÀ XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM


ĐẠI LÝ HÀNG HẢI VIỆT NAM    
 Độc Lập - Tự do - Hạnh Phúc

                
                                               

        
Số: 121 /TTr-ĐHĐCĐ             
TP. Hồ Chí Minh, ngày 26 tháng 04 năm 2022
TỜ TRÌNH ĐẠI HỘI ĐỒNG CỔ ĐÔNG THƯỜNG NIÊN NĂM 2022
“V/v từ nhiệm/miễn nhiệm thành viên HĐQT”
Kính gửi: ĐẠI HỘI ĐỒNG CỔ ĐÔNG 
Căn cứ Luật Doanh nghiệp 2020 số 59/2020/QH14;

Căn cứ Điều lệ Công ty cổ phần Đại lý Hàng hải Việt Nam đã được Đại hội đồng cổ đông thành lập thông qua ngày 14/06/2006 và bổ sung, sửa đổi ngày 27/4/2021;

Căn cứ Nghị quyết số 03/2022/NQ-VOSA/HĐQT của HĐQT Công ty cổ phần Đại lý Hàng hải Việt Nam ngày 16/04/2022.
Hội đồng quản trị trân trọng kính trình Đại hội đồng cổ đông xem xét, phê chuẩn:
1. Thông qua việc từ nhiệm/miễn nhiệm của thành viên HĐQT như sau: 

- Chấp thuận để ông Trịnh Vũ Khoa thôi giữ chức vụ Thành viên HĐQT kể từ ngày 27/4/2022 theo đơn từ nhiệm theo nguyện vọng cá nhân của ông Khoa ngày 18/6/2021.

Kính trình Đại hội đồng cổ đông xem xét và biểu quyết thông qua.


TM. HỘI ĐỒNG QUẢN TRỊ 


CHỦ TỊCH

[image: image4.jpg]





Đỗ Tiến Đức


CÔNG TY CỔ PHẦN   
CỘNG HOÀ XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM


ĐẠI LÝ HÀNG HẢI VIỆT NAM    
 Độc Lập - Tự do - Hạnh Phúc

                
                                               

      
Số: 122 /TTr-ĐHĐCĐ             
TP. Hồ Chí Minh, ngày 26 tháng 04 năm 2022
TỜ TRÌNH ĐẠI HỘI ĐỒNG CỔ ĐÔNG THƯỜNG NIÊN NĂM 2022
 “V/v thông qua Báo cáo Tài chính năm 2021 đã được kiểm toán”
Kính gửi: ĐẠI HỘI ĐỒNG CỔ ĐÔNG 
Căn cứ Luật Doanh nghiệp 2020 số 59/2020/QH14;

Căn cứ Điều lệ Công ty cổ phần Đại lý Hàng hải Việt Nam đã được Đại hội đồng cổ đông thành lập thông qua ngày 14/06/2006 và bổ sung, sửa đổi ngày 27/04/2021;

Căn cứ Nghị quyết số 02/2022/NQ-VOSA/HĐQT của HĐQT Công ty cổ phần Đại lý Hàng hải Việt Nam ngày 05/04/2022.
Hội đồng quản trị trân trọng kính trình Đại hội đồng cổ đông thường niên năm 2022 thông qua:

Báo cáo Tài chính năm 2021 đã được kiểm toán bởi Công ty TNHH Hãng Kiểm toán AASC (Báo cáo tài chính kiểm toán chi tiết đã được in trong Báo cáo thường niên năm 2021).

Kính trình Đại hội đồng cổ đông xem xét và biểu quyết thông qua.


TM. HỘI ĐỒNG QUẢN TRỊ 


CHỦ TỊCH

[image: image5.jpg]





Đỗ Tiến Đức


CÔNG TY CỔ PHẦN   
CỘNG HOÀ XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM


ĐẠI LÝ HÀNG HẢI VIỆT NAM    
 Độc Lập - Tự do - Hạnh Phúc

                
                                               

      
Số: 123 /TTr-ĐHĐCĐ             
TP. Hồ Chí Minh, ngày 26 tháng 04 năm 2022
TỜ TRÌNH ĐẠI HỘI ĐỒNG CỔ ĐÔNG THƯỜNG NIÊN NĂM 2022
“V/v thông qua Quỹ tiền lương, Quỹ thù lao, Quỹ tiền thưởng thực hiện năm 2021 và 
Kế hoạch năm 2022 cho các thành viên Hội đồng quản trị, Ban kiểm soát, 
Người quản lý chuyên trách và Người PTQT Công ty”

Kính gửi: ĐẠI HỘI ĐỒNG CỔ ĐÔNG 
Căn cứ Luật Doanh nghiệp 2020 số 59/2020/QH14;

Căn cứ Nghị định số 53/2016/NĐ-CP ngày 13/06/2016 của Chính phủ quy định về lao động, tiền lương, thù lao, tiền thưởng đối với công ty có cổ phần, vốn góp chi phối của Nhà nước;

Căn cứ Thông tư số 28/2016/TT-BLĐTBXH ngày 01/09/2016 của Bộ Lao động, thương binh và xã hội hướng dẫn thực hiện quy định về lao động, tiền lương, thù lao, tiền thưởng đối với công ty có cổ phần, vốn góp chi phối của Nhà nước;
Căn cứ Điều lệ Công ty cổ phần Đại lý Hàng hải Việt Nam đã được Đại hội đồng cổ đông thành lập thông qua ngày 14/06/2006 và bổ sung, sửa đổi ngày 27/04/2021;
Căn cứ Nghị quyết số 02/2022/NQ-VOSA/HĐQT của HĐQT Công ty cổ phần Đại lý Hàng hải Việt Nam ngày 05/04/2022.
Để đảm bảo quyền lợi và trách nhiệm của Hội đồng quản trị, Ban kiểm soát đối với việc điều hành và giám sát quá trình hoạt động SXKD Công ty cổ phần Đại lý Hàng hải Việt Nam, Hội đồng quản trị trân trọng kính trình Đại hội xem xét phê duyệt Quỹ tiền lương, Quỹ thù lao, Quỹ tiền thưởng thực hiện năm 2021 và Kế hoạch năm 2022 cho các thành viên Hội đồng quản trị, Ban kiểm soát, Người quản lý chuyên trách và Người phụ trách quản trị Công ty như sau: 

I. Thực hiện năm 2021 theo nghị quyết của ĐHĐCĐ năm 2021:

1. Quỹ tiền lương thực hiện năm 2021 của Người quản lý chuyên trách (gồm 04 người: 01 Phó Tổng giám đốc phụ trách, 02 Phó Tổng giám đốc và 01 thành viên HĐQT kiêm nhiệm hưởng lương chuyên trách): 

- Mức tiền lương bình quân thực hiện: 43.200.000 đồng/người/tháng.

- Quỹ tiền lương thực hiện: 1.814.400.000 đồng.

2.  Quỹ thù lao thực hiện năm 2021: 

* Hội đồng quản trị: 07 người.

- Mức thù lao bình quân thực hiện: 8.640.000 đồng/người/tháng.

- Quỹ thù lao thực hiện: 622.080.000 đồng.

+ Trong đó: 01 thành viên hưởng lương chuyên trách nên không hưởng thù lao.

* Ban kiểm soát: 03 người.
- Mức thù lao bình quân thực hiện: 5.760.000 đồng/người/tháng.

- Quỹ thù lao thực hiện: 196.080.000 đồng.

+ Trong đó: 01 thành viên chỉ tham gia 10 tháng.

* Người PTQT Công ty: 01 người.
- Mức thù lao bình quân thực hiện: 3.840.000 đồng/người/tháng.

- Quỹ thù lao thực hiện: 46.080.000 đồng.
3. Quỹ tiền thưởng của Người quản lý Công ty năm 2021: 226.800.000 đồng.

Thực hiện mức trích tối đa theo quy định tại Nghị định 53/2016/NĐ-CP ngày 13/06/2016 và Thông tư số 28/2016/TT-BLĐTBXH ngày 01/09/2016 của Bộ Lao động, thương binh và xã hội.

II. Kế hoạch năm 2022: 

1. Quỹ tiền lương kế hoạch năm 2022 của Người quản lý chuyên trách (gồm 04 người: 01 Phó Tổng giám đốc phụ trách, 02 Phó Tổng giám đốc và 01 thành viên HĐQT kiêm nhiệm hưởng lương chuyên trách): 

- Mức tiền lương bình quân thực hiện: 36.000.000 đồng/người/tháng.

- Quỹ tiền lương thực hiện: 1.728.000.000 đồng.

2.  Quỹ thù lao kế hoạch năm 2022: 

* Hội đồng quản trị: 07 người.

- Mức thù lao bình quân thực hiện: 7.200.000 đồng/người/tháng.

- Quỹ thù lao thực hiện: 518.400.000 đồng.

+ Trong đó: 01 thành viên hưởng lương chuyên trách nên không hưởng thù lao.

* Ban kiểm soát: 03 người.
- Mức thù lao bình quân thực hiện: 4.800.000 đồng/người/tháng.

- Quỹ thù lao thực hiện: 172.800.000 đồng.

* Người PTQT Công ty: 01 người.
- Mức thù lao bình quân thực hiện: 3.200.000 đồng/người/tháng.

- Quỹ thù lao thực hiện: 38.400.000 đồng.

Kính trình Đại hội đồng cổ đông xem xét và biểu quyết thông qua.


TM. HỘI ĐỒNG QUẢN TRỊ 


CHỦ TỊCH
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Đỗ Tiến Đức
 
CÔNG TY CỔ PHẦN   
CỘNG HOÀ XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM


ĐẠI LÝ HÀNG HẢI VIỆT NAM    
 Độc Lập - Tự do - Hạnh Phúc

                
                                               

   
Số: 124 /TTr-ĐHĐCĐ             
TP. Hồ Chí Minh, ngày 26 tháng 04 năm 2022
TỜ TRÌNH ĐẠI HỘI ĐỒNG CỔ ĐÔNG THƯỜNG NIÊN NĂM 2022

 “V/v thông qua danh sách các Công ty kiểm toán năm 2022”

Kính gửi: ĐẠI HỘI ĐỒNG CỔ ĐÔNG 
Căn cứ Luật Doanh nghiệp 2020 số 59/2020/QH14;

Căn cứ Điều lệ Công ty cổ phần Đại lý Hàng hải Việt Nam đã được Đại hội đồng cổ đông thành lập thông qua ngày 14/06/2006 và bổ sung, sửa đổi ngày 27/04/2021;

1. Ban kiểm soát trân trọng kính trình Đại hội đồng cổ đông danh sách 03 Công ty kiểm toán đã được Ban kiểm soát lựa chọn để trình Đại hội xem xét, thông qua, gồm:
	TT
	Công ty kiểm toán

	1
	Công ty TNHH Hãng Kiểm toán AASC

	2
	Công ty TNHH KPMG (Việt Nam)

	3
	Công ty TNHH Kiểm toán TTP


2. Kính trình Đại hội đồng cổ đông xem xét và biểu quyết thông qua việc giao cho HĐQT quyết định lựa chọn trong một trong ba Công ty kiểm toán trong danh sách trên (sau khi có ý kiến của Ban kiểm soát Công ty) thực hiện việc soát xét BCTC 06 tháng và kiểm toán BCTC năm 2022 cho Công ty cổ phần Đại lý Hàng hải Việt Nam.

Trân trọng.


TM. BAN KIỂM SOÁT 


TRƯỞNG BAN
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Hoàng Việt
CÔNG TY CỔ PHẦN   
CỘNG HOÀ XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM


ĐẠI LÝ HÀNG HẢI VIỆT NAM    
 Độc Lập - Tự do - Hạnh Phúc

                
                                               

        
Số: 125 /TTr-ĐHĐCĐ             
TP. Hồ Chí Minh, ngày 26 tháng 04 năm 2022
TỜ TRÌNH ĐẠI HỘI ĐỒNG CỔ ĐÔNG THƯỜNG NIÊN NĂM 2022
“V/v thông qua danh sách đề cử/ứng cử bầu bổ sung thành viên HĐQT nhiệm kỳ IV”
Kính gửi: ĐẠI HỘI ĐỒNG CỔ ĐÔNG 
Căn cứ Luật Doanh nghiệp 2020 số 59/2020/QH14;

Căn cứ Điều lệ Công ty cổ phần Đại lý Hàng hải Việt Nam đã được Đại hội đồng cổ đông thành lập thông qua ngày 14/06/2006 và bổ sung, sửa đổi ngày 27/4/2021;

Căn cứ Nghị quyết số 03/2022/NQ-VOSA/HĐQT của HĐQT Công ty cổ phần Đại lý Hàng hải Việt Nam ngày 16/04/2022.
Hội đồng quản trị trân trọng kính trình Đại hội đồng cổ đông xem xét, phê chuẩn:
1. Thông qua danh sách đề cử/ứng cử của các ứng viên tham gia bầu cử bổ sung chức danh thành viên HĐQT nhiệm kỳ IV (2019 – 2024), bao gồm:

	TT
	Người được đề cử/
ứng cử
	Ngày sinh
	Nơi sinh
	Địa chỉ thường trú
	Số CCCD, ngày cấp, 
nơi cấp
	Trình độ chuyên môn
	Ghi chú

	1
	Vũ Phước Long
	 29/5/1975
	 Lào Cai
	23 Nguyễn Thị Định, P. An Phú, TP. Thủ Đức, TP. HCM 
	 010075000057 09/08/2019  Cục CS QLHC về TTXH
	 Kĩ sư quản trị doanh nghiệp, Kĩ sư vỏ tàu
	Cổ đông sở hữu trên 50% đề cử

	2
	Nguyễn Đức Thiện
	15/9/1971
	Quảng Ninh
	A22 Nhà Vường, khu đô thị Trung Hoà, Trung Hoà, 
Q. Cầu Giấy, Hà Nội
	022071003016

06/8/2019

Cục CS QLHC về TTXH
	Cử nhân Kinh tế
	Nhóm cổ đông sở hữu trên 10% đề cử

	3
	Nguyễn Thị Hải Hà
	01/10/1989
	Quảng Ninh
	Khu nhà ở cao cấp Viglacera, Thăng Long N01, Trung Hoà, Cầu Giấy, Hà Nội
	017498686

28/8/2013

Hà Nội
	Cử nhân Kế toán
	Cổ đông sở hữu trên 10% đề cử bà Hà làm TV. HĐQT độc lập


Kính trình Đại hội đồng cổ đông xem xét và biểu quyết thông qua.


TM. HỘI ĐỒNG QUẢN TRỊ 


CHỦ TỊCH

[image: image8.jpg]





Đỗ Tiến Đức
